
	  
	  

	   	  

	  

	  
	  
	  
Descrizione	  
	  
Il	  percorso	  formativo	  include	  e	  affronta	  in	  modo	  sintetico	  tutti	  gli	  aspetti	  fondamentali	  del	  
d.lgs.	  231/2001:	  i	  profili	  applicativi,	  rischio-‐reati	  presupposto,	  matrice	  dei	  rischi	  e	  protocolli	  
di	   prevenzione,	   sistema	   sanzionatorio,	   codice	   etico,	   organismo	   di	   vigilanza	   a	   tutela	   dell'	  
efficacia	  del	  modello.	  
	  
	  
Destinatari	  e	  obiettivi	  
	  
Soci,	   amministratori	   e	   manager	   di	   organizzazioni	   non	   profit	   che	   siano	   interessati	   a	  
comprendere	  gli	  aspetti	  di	  base	  del	  decreto	  legislativo	  e	  la	  sua	  pratica	  applicazione.	  	  	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  
	  



	  

	  

	  

	  
	  
	  
ELISABETTA	  BORRINI	  
Laureata	   in	  Economia	  Aziendale	  presso	   la	  Università	  Commerciale	  “L.	  Bocconi”,	  Master	   in	  
Economia	   Internazionale	   e	   delle	   Fonti	   di	   Energia,	   in	   più	   di	   20	   anni	   di	   esperienza	  
professionale	   in	   azienda	  nelle	   aree	   “Finance”,	   ha	   ricoperto	   ruoli	   dirigenziali	   in	   importanti	  
società	  multinazionali	  e	  ha	  condotto	  numerosi	  progetti	  di	  successo	  nei	  più	  generali	  ambiti	  
del	  miglioramento	  organizzativo,	  del	  controllo	   interno	  e	  di	  supporto	  a	  progetti	  di	  start-‐up	  
sia	  in	  Italia	  che	  all’Estero.	  	  

Dal	   2008	   ha	   avviato	   una	   nuova	   attività	   come	   libero	   professionista	   indipendente	  
occupandosi	   di	   consulenza	   alla	   Direzione	   negli	   ambiti	   amministrativi,	   gestionali,	   del	  
miglioramento	   organizzativo	   (cosiddetto	   “lean	  management”)	   e	   della	   governance,	   intesa	  
come	   l’insieme	   degli	   strumenti	   che	   consentono	   a	   soci	   e	   manager	   di	   garantire	   il	   più	  
efficiente	   svolgimento	   delle	   attività	   aziendali	   nel	   rispetto	   degli	   interessi	   di	   tutti	   gli	  
stakeholder.	  
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• profili	  applicativi	  
• rischio-‐reati	  presupposto	  
• matrice	  dei	  rischi	  e	  protocolli	  di	  prevenzione	  
• sistema	  sanzionatorio	  
• codice	  etico	  
• organismo	  di	  vigilanza	  a	  tutela	  dell'	  efficacia	  del	  modello	  
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